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Die SIPE 
vom Kanton Wallis anerkannt, erfüllt offizielle Mandate in den folgenden Bereichen: sexuelle Gesundheit, 
Schwangerschaft und Perinatalität, Paar- und Familienberatung, Sexualpädagogik sowie Aidshilfe. Über 
ihre fünf Zentren ist unsere Institution in beiden Sprachregionen präsent und arbeitet eng mit Partnern 

aus dem medizinischen, sozialen, pädagogischen und juristischen Bereich zusammen, um eine 
bedarfsgerechte Begleitung der Bevölkerung zu gewährleisten. 

 

Wir suchen für den Bereich der Sozialberatung rund um die Geburt eine(n) 
 

Sozialarbeiter*in 60% - 70% 
 

Arbeitsort: Zentrum Brig 

Stellenantritt: 1. Dezember 2026 oder nach Vereinbarung 
 

Ihre Aufgaben: 

• Soziale Beratung, Unterstützung und Begleitung von schwangeren Personen und deren 
Angehörigen während der Zeit der Schwangerschaft, der Geburt, und im Besonderen im ersten 
Jahr nach der Geburt; 

• Information und Begleitung bei sozialen, sozioökonomischen und rechtlichen Aspekten in 
Zusammenhang mit Schwangerschaft und Elternschaft (Arbeitsrecht, Sozialversicherungen, 
Möglichkeiten der finanziellen und materiellen Unterstützung, soziale Fragestellungen, etc.); 

• Erstellen von finanziellen Unterstützungsgesuchen; 

• Zusammenarbeit mit dem internen kantonalen Sektor der Perinatalität; 

• Aktive Zusammenarbeit mit dem Netzwerk; 

• Verfassen von Artikeln und Informationsdokumenten im Themenbereich von Schwangerschaft und 
Elternschaft;  
 

Ihr Profil: 

• FH-Abschluss in Sozialer Arbeit (mit Vertiefung Sozialarbeit bevorzugt), idealerweise mit Erfahrung 
in der Schwangerschaftsberatung; 

• Weiterbildung in Perinatalität (CAS) oder Bereitschaft, diese Ausbildung zu absolvieren; 

• Mindestens 5 Jahre Berufserfahrung;  

• Selbstständigkeit, Organisationstalent, Belastbarkeit und Teamfähigkeit; 

• Deutsch als Erstsprache, Kenntnisse der französischen Sprache, englische Sprache von Vorteil;  

• Beherrschung der gängigen IT-Anwendungen. 
 

Wir bieten: 
• Eine verantwortungsvolle und vielseitige Tätigkeit in einem kleinen Team, eingebettet in eine 

grössere Institution; 

• Weiterbildungsmöglichkeiten im entsprechenden Fachbereich sowie regelmässige Team- und 
Einzelsupervisionen; 

• Entlöhnung basierend auf der Gehaltsskala des Kantons Wallis sowie teilweise vergleichbare 
Sozialleistungen. 

 

Senden Sie Ihr Bewerbungsdossier bis zum 30. September 2026 an federation@sipe-vs.ch. 
 
Für weitere Informationen wenden Sie sich an Corinne Zurbriggen unter brig@sipe-vs.ch oder              
027 923 93 13. (Dienstag, Freitag erreichbar) 
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