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Le SIPE 
 

reconnu par le Canton du Valais, remplit des mandats officiels dans les domaines suivants : 
santé sexuelle, grossesse et périnatalité, consultation de couple et de famille, 

éducation en santé sexuelle et antenne sida. Présente dans les deux régions linguistiques 
à travers ses cinq centres, notre institution travaille en collaboration avec d’autres partenaires du domaine médical, 

social, éducatif et judiciaire pour assurer un accompagnement adapté aux besoins de la population. 

 

Nous recherchons pour le secteur « Antenne Sida » 
 

Un·e travailleur·euse social·e, 

à 60 % 
 
Lieu de travail : Valais romand 

Entrée en fonction : dès que possible 

 

Missions principales : 
• Soutien et accompagnement psycho-social de personnes LGBTIQ ainsi que de leur entourage (40%) ; 
• développement et organisation de formations et d’événements publics sur les questions de genre, de 

caractéristiques de sexe et d’orientation sexuelle et affective (20%) ; 
• développement du réseau médical, social, éducatif et judiciaire avec les partenaires autour des 

questions LGBTIQ ; 
• construire un partenariat durable avec les communautés queer valaisannes ; 
• gestion administrative de la fonction, y compris le suivi des bénéficiaires ; 
• rédaction du rapport annuel ainsi que des statistiques en lien avec l’activité. 

 

 

Profil attendu : 
• Diplôme en travail social, santé, psychologie ou équivalent ; 
• bonne connaissance des enjeux LGBTIQ ainsi que des communautés queer ; 
• expérience dans l’animation de groupes ou la formation d’adultes ; 
• attitude d’ouverture et de non-jugement ; 

• autonome, organisé·e et flexible ; 

• maîtrise des outils informatiques et de communication (réseaux sociaux) courants. 
 

Nous proposons : 
• Une activité responsable et stimulante exercée au sein d'une petite équipe, s'inscrivant dans le cadre 

d'une institution de plus grande envergure ; 
• des opportunités de formations liées à la fonction ainsi que des supervisions d’équipe et individuelles ; 
• un salaire basé sur l’échelle des salaires de l’Etat du Valais et des conditions sociales partiellement 

semblables. 
 
 
Un dossier de candidature avec les documents usuels est à envoyer à  federation@sipe-vs.ch, 
jusqu’au 28 juillet 2026. 
 
 
Pour davantage d’information : info@antennesida.ch ou par téléphone au 078 656 99 86 
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